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  Ferramenta de mutirões e desafios [2]  
O @gonzatto contou que fez uma experiência com os alunos dele de desenvolver um projeto de
design à distância para a OpenIDEO [3]. Refletindo sobre a diferença entre o OpenIDEO e o Corais,
ele me escreveu com algumas sugestões bem interessantes:

a dinâmica do OpenIDEO é irreprodutível no Corais e nem é desejado, mas tem coisas
interessantes: a ideia de desafios/challenges, a gente poderia adaptar como 'mutirões' no
Corais.org. Ou então algo na home como caminho para as pessoas serem úteis no Corais, do
tipo 'se você sabe fazer isso, que tal ajudar em tal lugar?' na verdade esses anúncios
poderiam ser criados por quem gerencia os projetos no Corais. Tipo um anúncio que aparece
na home e que a pessoa pode se candidatar. Pode atrelar bem àquela ideia que vc já havia
implementado, da idei de horas e tarefas, sabe? mas ao invés de foco no que tem que ser
feito, destacar algo que a pessoa que possa fazer sinta que 'eu posso contribuir com isso!!!'.
Tem que ter cuidado para não perder a diversidade, se bem que esse direcionamento não
me parece ter potencial nenhum para ser ruim.

Acredito que valha à pena começar a pensar em desenvolver uma ferramenta com esse foco de
atrair novos colaboradores nos projetos. Eu já tinha pensado em algo como um mural de anúncios
globais, mas tem que pensar como os que escreverem terão certeza que serão lidos. 

Alguém conhece algum exemplo interessante?
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